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TRANSPARANTIE EN COMMUNICATIE 

Een onderdeel van een goed werkend CO2-beleid is het continu informeren van de interne en externe 

belanghebbenden over de voortgang van onze reductiemaatregelen en - doelstellingen.  

Transparantie en communicatie hebben als doel bij te dragen tot een bewustwordingsproces en 

uiteindelijk een gedragswijziging aangaande CO2-emissies. Naast ons algemeen energiebeleid 

communiceren we intern en extern over onze CO2-footprint, de reductiedoelstellingen, de 

reductiemaatregelen en de voortgang van onze initiatieven alsook over projecten met 

gunningsvoordeel.  

De communicatie van onze ambities, doelstellingen, maatregelen en uitstoot naar de interne 

belanghebbenden hebben als doel ook een attitude verandering teweeg te brengen.  

- Via het maandelijks syndicaal overleg waarvan het verslag wordt uitgehangen en onze interne 

nieuwsbrief, waarbij we 2 maal per jaar periodiek inzichten, acties, vorderingen en projecten 

vermelden, bereiken we alle medewerkers. 

- De werf- en projectleiding bereiken we via de maandelijkse toolboxen, waar ook het aspect 

CO2-emissies meegenomen zal worden. 

- Via het management- en directieoverleg zal jaarlijks een toelichting gegeven worden over de 

emissies, voortgang en maatregelen. 

Externe belanghebbende zijn opdrachtgevers, leveranciers, onderaannemers en collega bedrijven 

bereiken we via onze website, de website van SKAO en de initiatieven rond participatie (cf. intern 

energiemanagementplan 2021).  

Op de website van Square Group richten we een dynamische pagina in die informeert over het CO2 

reductiebeleid van Square Group. Op deze site bevindt zich up-to-date informatie over: 

- inzicht: actuele emissie-inventaris (3A1) 

- reductie: reductiebeleid en doelstellingen (3B1), energiemanagement actieplan (3B2) 

- transparantie: nieuwsbrieven (3C1), communicatieplan (3C2) 

- participatie: sector- en keteninitiatieven (3D1) 

- het meest recente CO2 certificaat 

Een aantal van deze documenten publiceren we tevens op de website van SKAO, overeenkomstig het 

handboek CO2 prestatieladder. 


